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Marketing Automation Specialist (m/w/d)

> Du hast eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder einen  
    Studienabschluss mit Schwerpunkt Marketing/Kommunikation und  
    min. 3 Jahre Berufserfahrung – IT-Branche wäre ein Pluspunkt

> Du kannst umfangreiche Erfahrung mit Marketing Automation in  
    HubSpot vorweisen

> Du zeichnest Dich durch eine sorgfältige, strukturierte und 
    selbständige Arbeitsweise aus, bist teamfähig, kontaktfreudig und 
    kommunizierst gerne

> Mit MS Office (Word, Excel, Power Point) kommst Du gut zurecht

> Deine Deutschkenntnisse sind sehr gut und in Englisch kannst Du  
    Dich ebenfalls verständigen – jeweils in Wort und Schrift

Du beherrschst die neuesten Tools und Technologien im Bereich 
Marketing Automation, um personalisierte Inhalte entlang der Customer 
Journey zu liefern und den Lead-Management-Prozess zu optimieren? 
Dann mach den nächsten Karriereschritt, werde Teil unseres dynamischen 
Marketingteams und hilf uns als Marketing Automation Specialist dabei, 
unsere Wachstumsziele zu erreichen! 

> Du planst ansprechende E-Mail-Marketing-Kampagnen für Bestands-   
    und Neukunden und setzt diese mithilfe von Marketing Automation 
    in HubSpot um

> Du definierst Workflows zum Lead Nurturing entlang der Customer 
    Journey und baust so in Abstimmung mit der Vorgesetzten ein  
    Funnel-Marketing zur Leadgenerierung auf

> Du analysierst versandte Mailings, wertest diese aus und nutzt A/B- 
    Tests zur ständigen Optimierung der Zielgruppenansprache

> Mit unserem Sales-Team stimmst Du Dich eng zum Lead-Status ab

> Auch im Rahmen von Veranstaltungen, Messen und Webinaren 
    unterstützt Du vom Einladungsprozess bis zur Nachbereitung mit 
    überzeugenden Mailings

> Du berichtest direkt an unsere Director Marketing

Für unser Team in Pfungstadt suchen wir eine:n

Deine Aufgaben

Unsere Erwartungen

Nur 4 Prozent der IT-Verantwortlichen 

weltweit sind der Meinung, dass die 

sensiblen Daten ihres Unternehmens 

im Internet sehr sicher sind. Deshalb 

denken wir Datensicherheit neu 

und haben uns zum Ziel gesetzt, 

Organisationen die Hoheit über ihre 

Daten zurückzugeben. 

Als führender Anbieter in der IT-

Security Branche verfügen wir über 

langjährige Erfahrung im Bereich 

Datenverschlüsselung für Cloud-

Anwendungen. Unsere innovative, 

patentierte  Multi-Cloud Technologie 

bietet Unternehmen einen konkurrenz- 

losen Datenschutz für SaaS- 

Anwendungen, individuelle Applika-

tionen und Dateien.

Wenn Du Lust hast, gemeinsam unsere 

Vision von mehr Datenschutz und 

Compliance umzusetzen, dann bewirb 

Dich bei uns.

Über eperi
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Das bieten wir Dir

> Dich erwartet ein motiviertes, vielfältiges und internationales  
    Team mit flachen Hierarchien, schnellen Entscheidungswegen,  
    Feedbackkultur auf Augenhöhe und dem gemeinsamen Willen, unser  
    Unternehmen mit einer klaren und nachhaltigen Wachstumsstrategie  
    voranzubringen 

> Bei uns darfst Du schnell Verantwortung übernehmen, selbständig  
    arbeiten und hast viel Raum für Deine eigene Ideen

> Du erhältst einen unbefristeten Arbeitsvertrag, ein kompetitives  
    Gehalt und zusätzliche Benefits, wie Getränke, Obst & regelmäßige  
    Mitarbeiterevents

> Für Deine fachliche und persönliche Weiterentwicklung kümmern wir 
    uns um individuelle Fortbildungen passend zu Deinen Aufgaben

> Hybrid Work: Mit einer Mischung aus Homeoffice und Bürotagen   
    verbinden wir das beste aus beiden Welten, um Dir ein gutes  
    Gleichgewicht zwischen Flexibilität und dem regelmäßigen Austausch  
    vor Ort zu ermöglichen.

> Workation: Du liebst es zu verreisen und würdest gerne von 
    unterwegs arbeiten? Kein Problem! Solange Du deinen Job erledigst  
    darfst Du bei uns nach individueller Absprache vorübergehend auch  
    im Ausland arbeiten.

Du siehst in dieser verantwortungsvollen Aufgabe eine persönliche 
Herausforderung? Bewirb Dich jetzt – und werde Teil des eperi® Teams!

Kontakt
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung, 

inkl. Angabe Deiner Verfügbarkeit und 

des angestrebten Zielgehalts. 

Bitte schicke Deine aussagekräftige 

Bewerbung an:

Sinah Karatas

jobs@eperi.de

+49 6157 956 39 00

eperi.com


